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Andreas Bruder ist seit 01.05.2025 neuer Anwen-
dungstechniker bei Master Builders Solutions 
Schweiz AG

Wo kommen Sie her?
Ich bin stolzer Ortsbürger von Seengen am Hallwilersee. Abgesehen 
von ein paar Monaten in Lenzburg habe ich mein ganzes Leben dort 
verbracht – die Region ist meine Heimat.

Was erwarten Sie von Ihrer neuen Aufgabe?
Ich möchte meine Kenntnisse in der Betonproduktion weiter vertie-
fen, neue Einblicke gewinnen und aktiv zur Optimierung von Rezep-
turen und zur Lösung technischer Herausforderungen beitragen. 

Wie haben Sie sich in Ihre neue Position eingearbeitet?
Dank meiner hilfsbereiten Kolleginnen und Kollegen wurde ich sehr 
gut in die Abläufe bei Master Builders Solutions® eingeführt. Wo ich 
Potenzial für Verbesserungen sehe, bringe ich gerne Ideen ein – und 
bin stets offen, Neues zu lernen.

Wie gehen Sie vor, wenn Sie eine wichtige Entscheidung 
zu treffen haben?
Ich betrachte die Situation ganzheitlich, analysiere die Optionen sorg-
fältig und entscheide mich für die Lösung, die sowohl praktikabel als 
auch zielführend ist. Dabei hilft mir mein technisches Verständnis ge-
nauso wie mein pragmatischer Ansatz.

Was ist der schönste und was der schwierigste Teil Ihres 
Jobs?
Ich finde es spannend, Betonwerke und Kunden in der ganzen 
Schweiz kennenzulernen. Die Arbeitsweisen sind regional oft unter-
schiedlich, was den Job abwechslungsreich macht. Gleichzeitig brin-
gen lange Fahrtstrecken – gerade bei Verkehr – natürlich auch Her-
ausforderungen mit sich. Ich freue mich besonders darauf, von den 
erfahrenen Kolleginnen und Kollegen im Team zu lernen.

Wo sehen Sie die grössten Chancen für die Zukunft?
Beton wird auch in Zukunft ein zentraler Baustoff bleiben – allerdings 
mit Veränderungen hinsichtlich der eingesetzten Rohstoffe. Ich bin 
überzeugt, dass Master Builders Solutions® mit seiner Innovations-
kraft die richtigen Lösungen bereithält – ganz gleich, in welche Rich-
tung sich der Markt entwickelt.

Was macht einen guten Chef für Sie aus?
Ein guter Chef führt nicht nur –er inspiriert. Durch Vertrauen, klare 
Kommunikation und Menschlichkeit entsteht ein Umfeld, in dem 
Menschen ihr Potenzial entfalten können.

Andreas Bruder
Anwendungstechniker

Geboren	 01.03.1990
Sternzeichen	 Fische
Heimatort	 Seengen (AG)
Arbeitsort	 Holderbank / gesamte Schweiz
Zivilstand	 ledig

Lieblings-: 
Essen	� Pizza, Pasta, Mexikanisch – da fällt die Wahl 

schwer!
Getränk	� Mineral mit Schnitz, Bier oder ein gutes 

Glas Wein	
Land	 Mexico und Länder in Südostasien	
Musik	 Querbeet – je nach Stimmung  	
Buch	 Ein Hund Namens Money von Bodo Schäfer	
Tageszeitung	� Ich lese selten Zeitung – mir ist der Fokus auf 

Negatives oft zu stark.	
Social Media	 WhatsApp, Instagram
Hobbies	� Turnverein, Sport im allgemeinen, Wassersport 

und Zeit in der Natur verbringen

« Ich freue mich besonders 
darauf, von den erfahrenen 
Kolleginnen und Kollegen 
im Team zu lernen. »
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