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René Suter ist seit 01.02.2025 neuer Technischer 
Verkaufsberater Region Zentralschweiz bei Master 
Builders Solutions Schweiz AG

Wo kommen Sie her?
Ich bin in Muotathal aufgewachsen und habe dort die ersten 23 Jahre 
meines Lebens verbracht. Nach einem zehnjährigen Abstecher in die 
«Usserschwiiz» zog es mich wieder zurück in die Innerschweiz.

Was erwarten Sie von Ihrer neuen Aufgabe?
Nach drei Jahren als Projektleiter freue ich mich auf neue Herausfor-
derungen. Besonders motiviert mich die Arbeit in einem neuen Um-
feld sowie die Verantwortung für das Verkaufsgebiet. Dies spornt 
mich an, mein Bestes zu geben und kundenorientierte Lösungen zu 
entwickeln. 

Wie haben Sie sich in Ihre neue Position eingearbeitet?
Ich habe bereits viele wertvolle Informationen von den Mitarbeiten-
den der Master Builders Solutions® erhalten. Durch Besuche mit 
meinen Kollegen in den Betonwerken konnte ich praktische Erfah-
rungen sammeln und mich dadurch schneller in die Materie einarbei-
ten, um das notwendige Wissen zu erlangen.

Wie gehen Sie vor, wenn Sie eine wichtige Entscheidung 
zu treffen haben?
Zunächst sammle ich alle relevanten Informationen und analysiere die 
verschiedenen Optionen. Dann beziehe ich die Meinungen von 
Teammitgliedern oder Experten mit ein. Anschliessend bewerte ich 
die möglichen Konsequenzen und Risiken, bevor ich eine fundierte 
Entscheidung treffe.

Was ist der schönste und was der schwierigste Teil Ihres 
Jobs?
Der schönste Teil ist für mich, neue Menschen kennenzulernen und 
nachhaltige Beziehungen zu Kunden aufzubauen. Die Einarbeitung in 
die Produkte ist derzeit noch zeitintensiv. Durch Schulungen und 
praktische Erfahrungen arbeite ich jedoch kontinuierlich daran, mein 
Know-how zu verbessern.

Wo sehen Sie die grössten Chancen für die Zukunft?
Beton wird auch in Zukunft ein bedeutender Baustoff bleiben. Dank 
innovativer Zusatzmittel wird er noch vielseitiger einsetzbar sein. Die 
fortschreitende Forschung bringt neue Technologien hervor und ins-
piriert kreative Ideen, die das Arbeiten sowohl für Menschen als auch 
für Maschinen erleichtern werden.

Was macht einen guten Chef für Sie aus?
Ein guter Chef zeichnet sich durch klare Kommunikation, Empathie 
und Entscheidungsfreude aus. Zudem besitzt er die Fähigkeit, sein 
Team zu motivieren und zu unterstützen. Er schafft eine positive Ar-
beitsatmosphäre, setzt realistische Ziele und hilft seinen Mitarbeiten-
den, ihr volles Potenzial zu entfalten.

René Suter
Technischer Verkaufsberater

Geboren	 31.01.1980
Sternzeichen	 Wassermann
Heimatort	 Muotathaln (SZ)
Arbeitsort	 Holderbank / Zentralschschweiz
Zivilstand	 ledig

Lieblings-: 
Essen	 ein gutes Stück Fleisch
Getränk	� Cola, guter Kaffee, Rotwein oder gutes 

Wasser aus den Schweizer Alpen	
Land	 Schweiz, Amerika, Island	
Musik	 Rock, Metall, Techno  	
Buch	 Der Überflieger Chrigel Maurer	
Tageszeitung	 Bote der Urschweiz, Schweiz aktuell, 
Tagesschau	
	
Social Media	 WhatsApp, Instagram
Hobbies	 Skifahren, Motorrad fahren, Natur	

«Ich glaube an die Zukunft. Es 
kommen immer wieder jun-
ge, interessierte Menschen 
nach, die etwas Eigenes er-
schaffen möchten.»
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